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Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego

1. Oswiadczenie o stosowaniu fadu korporacyjnego

Oswiadczenie o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego w Medicalgorithmics S.A. spetnia
wymogi okreslone w §91 ust. 5 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 19 lutego 2009 w
sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz.U. z 2009, Nr 33, poz. 259 z pézniejszymi
zmianami). Przekazanie ponizszego oswiadczenia jest réwniez réwnoznaczne z przekazaniem Gietdzie
Papierdw Wartosciowych w Warszawie S.A. raportu dotyczacego stosowania zasad tadu
korporacyjnego w Spétce, o ktérym mowa w §29 ust. 5 Regulaminu Gietdy.

Od momentu wprowadzenia akcji Medicalgorithmics S.A. na rynek regulowany Gietdy
Papierdw Wartosciowych w Warszawie, Spdtka stosuje zasady tadu korporacyjnego
w postaci ,,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW” stanowigce zatgcznik do uchwaty nr
19/1307/2012 Rady Gietdy z dnia 21 listopada 2012 r. Tres$¢ zasad dostepna jest na oficjalnej stronie
internetowej Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie poswieconej tej tematyce (Www.corp-

gov.gpw.pl).

Medicalgorithmics S.A., ktérej akcje sg notowane na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A., przestrzega zbioru zasad fadu korporacyjnego za wyjgtkiem nastepujacych zasad, od
stosowania ktdérych odstgpita:

W czedci | ,,Rekomendacje dotyczgce dobrych praktyk spotek gietdowych”:

Zasada 5) ,,Spotka powinna posiadac polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka
wynagrodzen powinna w szczegolnosci okresla¢ forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkéw
organdw nadzorujgcych i zarzadzajgcych. Przy okreslaniu polityki wynagrodzen cztonkéw organdow
nadzorujgcych i zarzadzajgcych spétki powinno mieé zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14
grudnia 2004 roku w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektoréow spotek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 roku
(2009/385/WE).” Emitent nie posiada polityki wynagrodzen ani zasad jej ustalania, ma jednak zamiar
docelowo wdrozy¢ stosowanie tej zasady.

Zasada 9) ,,GPW rekomenduje spétkom publicznym i ich akcjonariuszom, by zapewniaty one
zréwnowazony udziat kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu i nadzoru

w przedsiebiorstwach, wzmacniajac w ten sposéb kreatywnosc¢ i innowacyjnosé w prowadzonej przez
spotki dziatalnosci gospodarczej.” Powotywanie i odwotywanie cztonkdw Rady Nadzorczej lezy w
wytgcznej gestii Walnego Zgromadzenia Emitenta,

a powotywanie i odwotywanie cztonkdw Zarzadu - w wytacznej gestii Rady Nadzorczej. Zarzad
Emitenta nie ma wptywu na to, jakie kandydatury do sktadu Rady Nadzorczej zgtaszajg akcjonariusze,
ani nie ma wptywu na to, jakie kandydatury do sktadu Zarzadu zgtaszajg cztonkowie Rady Nadzorcze;j.
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W zwigzku z powyzszym, uwzgledniajac takze aktualny sktad Zarzadu i Rady Nadzorczej, Zarzad nie
moze zagwarantowac stosowania tej zasady.

Zasada 12) ,,Spotka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwo$¢ wykonywania osobiscie lub przez
petnomocnika prawa gtosu w toku Walnego Zgromadzenia, poza miejscem odbywania Walnego
Zgromadzenia, przy wykorzystaniu srodkdw komunikacji elektronicznej”. Emitent nie zamierza
przestrzegac danej zasady ze wzgledu na wysokie koszty zwigzane

z infrastrukturg techniczng umozliwiajgcy realizacje tej zasady w warunkach bezpieczenstwa
przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia.

W czesci Il ,,Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gietdowych”:

Zasada 1. ,Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowga i zamieszcza na niej, oprocz informac;ji
wymaganych przez przepisy prawa: (...)":

podpunkt 1) ,(...) podstawowe dokumenty korporacyjne, w szczegdlnosci statut i regulaminy
organdw spotki, (...)” — u Spotki nie zostat przyjety regulamin WZ i RN, w zwigzku z czym takie
regulaminy bedg zamieszczone na stronie internetowej Emitenta od momentu ich przyjecia,

podpunkt 5) ,(...) w przypadku, gdy wyboru cztonkédw organu Spotki dokonuje Walne Zgromadzenie -
udostepnione Spdtce uzasadnienia kandydatur zgtaszanych do Zarzadu

i Rady Nadzorczej wraz z zyciorysami zawodowymi, w terminie umozliwiajgcym zapoznanie sie z nimi
oraz podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem”. Stosowanie w petni tej zasady jest uwarunkowane
gotowoscig akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w walnym zgromadzeniu do dobrowolnego
przyjecia zobowigzania do przekazywania Spétce informacji o swoich zamiarach w zakresie zgtaszania
kandydatéw do sktadu Rady Nadzorczej spétki przed odbyciem zgromadzenia,

podpunkt 6) ,,(...) roczne sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem pracy jej
komitetéw, wraz z przekazang przez Rade Nadzorczg oceng systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki”. W ramach dziatalnosci Rady Nadzorczej nie istniejg
komitety. Ponadto, Spdétka nie zamierza ujawniac takich informacji w wiekszym zakresie, niz jest to
wymagane przepisami prawa, z uwagi na tajemnice przedsiebiorstwa,

podpunkt 7) ,,(...) pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane
przed i w trakcie Walnego Zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania”. Spotka nie
zamierza ujawniac takich informacji w wiekszym zakresie, niz jest to wymagane przepisami prawa, z
uwagi na tajemnice przedsiebiorstwa. Spotka uznaje, ze zasady okreslone w kodeksie spotek
handlowych w wystarczajgcy sposdb zapewniajg transparentnos¢ obrad walnych zgromadzen,

podpunkt 9a) ,,(...) zapis przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia, w formie audio lub wideo”.
Emitent poczawszy od pierwszego Walnego Zgromadzenia po, przejsciu na Rynek Gtéwny GPW
zamieszcza na stronie internetowej Spoétki utrwalony w zapisie audio przebieg WZ. Z uwagi na
uwarunkowania prawne dotyczgce kwestii wykorzystania - poprzez zamieszczenie na stronie
internetowej Spotki - wizerunku i innych cech uczestnikéw Walnego Zgromadzenia, jak réwniez
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dotyczacych ich informacji, ktdre zostatyby utrwalone w zapisie wideo przebiegu WZ, Spétka nie
zamierza zamieszczac na stronie internetowej utrwalonego w zapisie wideo przebiegu WZ,

podpunkt 11) ,,(...) powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia cztonka rady nadzorczej,
informacje o powigzaniach cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogodlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu spétki”. Zarzad nie
zamierza przestrzegac tej zasady z uwagi na ochrone prywatnosci cztonkéw Rady Nadzorczej.

Zasada 2. ,Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej réwniez w jezyku angielskim,
przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci Il. pkt 1.”. Z uwagi na zwigzane

z tym koszty oraz odpowiedzialno$é za nalezytg i rzetelng tre$¢ swojej strony internetowe;j

(w szczegdlnosci za prawidtowosé ttumaczen), Spoétka nie zamierza zapewniac takiej funkcjonalnosci
swojej strony internetowej w sytuacji, gdy nie jest to wymagane przepisami prawa, ani uzasadnione
wzgledami ekonomicznymi.

Zasada 3. ,Zarzad, przed zawarciem przez spotke istotnej umowy z podmiotem powigzanym, zwraca
sie do rady nadzorczej o aprobate tej transakcji/umowy. Powyzszemu obowigzkowi nie podlegaja
transakcje typowe, zawierane na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci
operacyjnej przez spotke z podmiotem zaleznym, w ktérym spotka posiada wiekszosciowy udziat
kapitatowy. Na potrzeby niniejszego zbioru zasad przyjmuje sie definicje podmiotu powigzanego w
rozumieniu rozporzadzenia Ministra Finanséw wydanego na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz

o spotkach publicznych (Dz. U. Nr 184, poz. 1539 z pdzn. zm.)"”. Spétka nie zamierza wdrazac takiego
mechanizmu dotyczgcego istotnych transakcji z podmiotami powigzanymi w sytuacji, gdy nie jest to
wymagane przepisami prawa ani Statutem. W ocenie Zarzadu Spétki funkcjonowanie takiego
mechanizmu nie jest uzasadnione, a wyrazna deklaracja w tym zakresie umozliwia uwzglednienie
tego przez inwestoréw przy podejmowaniu przez nich decyzji inwestycyjnych dotyczgcych
instrumentoéw finansowych Spoétki, w szczegdlnosci akg;ji.

W czesci lll ,Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rad nadzorczych”:

Zasada 1), podpunkt 1) ,Poza czynnos$ciami wymienionymi w przepisach prawa rada nadzorcza
powinna: 1) raz w roku sporzadzaé i przedstawiaé zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu zwieztg
ocene sytuacji spoétki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzgdzania
ryzykiem istotnym dla spdtki, (...)"”. Zarzad Spétki nie moze zapewnié, ze Rada Nadzorcza sporzadzi i
przedstawi ww. ocene.

Zasada 5) ,,Cztonek rady nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia funkcji w sytuacji, gdy
mogtoby to negatywnie wptynaé na mozliwosé dziatania rady nadzorczej, w tym podejmowania przez
nig uchwat.”. Zarzad Spotki nie moze zapewnic, ze cztonkowie Rady Nadzorczej bedg postepowac
zgodnie z tg zasada.

Medicalgorithmics S.A. z siedzibg w Warszawie (02-001) Al. Jerozolimskie 81
Tel +48 22 825 1249 Fax +48 22 292 8368
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
KRS 0000372848 NIP 5213361457 REGON 140186973
Wysokos$¢ kapitatu zaktadowego 3 455 526 zt (wptacony w catosci)
www.medicalgorithmics.pl



IIMVEDICALgorithmics

INNOVATIVE SOLUTIONS IN MEDICINE

Zasada 8) ,,W zakresie zadan i funkcjonowania komitetéw dziatajgcych w radzie nadzorczej powinien
byé stosowany Zatacznik | do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 roku dotyczgcego
roli dyrektoréw niewykonawczych (...).”. U Spéfki nie zostaty odrebnie ustanowione komisja
rewizyjna, komisja ds. nominacji ani komisja ds. wynagrodzent. Do momentu ustanowienia w Spdtce
komisji rewizyjnej, komisji ds. wynagrodzen i komisji

ds. nominacji zgodnie z Zatgcznikiem | do ww. Zalecenia Komisji Europejskiej, zasada ta nie bedzie
przestrzegana w tym zakresie.

W czesci IV ,,Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy”:

Zasada 10) ,,Spotka powinna zapewnic¢ akcjonariuszom mozliwos¢ udziatu w walnym zgromadzeniu
przy wykorzystaniu srodkdw komunikacji elektronicznej, polegajgcego na: 1) transmisji obrad
Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym, 2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w
ramach ktérej akcjonariusze mogg wypowiadac sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia
przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad.”. Statut Spoétki nie przewiduje mozliwosci
zastosowania ww. transmisji lub dwustronnej komunikacji u Spétki. Spétka nie zamierza przestrzegac
danej zasady takze ze wzgledu na wysokie koszty zwigzane z infrastrukturg techniczng umozliwiajgca
realizacje tej zasady w warunkach bezpieczenstwa przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia. Ponadto,
Spdétka nie moze zapewnié, ze dana zasada bedzie przestrzegana ze wzgledu na uwarunkowania
prawne dotyczgce kwestii wykorzystania - poprzez transmisje (w tym w ramach mechanizmow
umozliwiajgcych dwustronng komunikacje) w czasie rzeczywistym - wizerunku i innych cech
uczestnikéw Walnego Zgromadzenia, jak réwniez dotyczacych ich informacji, ktére bytyby
przekazywane w ramach transmisji. W ocenie Spoéfki nie jest mozliwe ograniczenie mozliwosci
uczestnictwa w Walnego Zgromadzenia osobom, ktére nie wyrazg zgody na takie wykorzystanie ich
wizerunku, innych cech czy informacji ich dotyczacych, w sytuacji gdy mozliwosc¢ takiej transmisji nie
jest przewidziana w statucie Spotki.

2. Opis gtownych cech stosowanych w Spétce systemow kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu
sporzadzania sprawozdan finansowych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych

W Medicalgorithmics S.A. funkcjonuje system kontroli wewnetrznej oraz zarzgdzania
ryzykiem, za ktérych prawidtowe i skuteczne dziatanie w procesie sporzgdzania jednostkowych
sprawozdan finansowych Medicalgorithmics S.A. odpowiada Zarzgd Spétki. System kontroli
wewnetrznej oraz zarzadzanie ryzykiem w tym zakresie opiera sie na identyfikacji i ocenie obszaréw
ryzyka z jednoczesnym definiowaniem i podejmowaniem dziatai zmierzajacych do ich minimalizacji
lub catkowitego wyeliminowania.

System kontroli wewnetrznej w Medicalgorithmics S.A. pomaga w zapewnieniu realizacji
zadan Spéfki, jak rowniez osiggnieciu celdw rentownosci dtugoterminowej oraz utrzymaniu
wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej. Obejmuje on szereg czynnosci kontrolnych, podziat

Medicalgorithmics S.A. z siedzibg w Warszawie (02-001) Al. Jerozolimskie 81
Tel +48 22 825 1249 Fax +48 22 292 8368
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
KRS 0000372848 NIP 5213361457 REGON 140186973
Wysokos$¢ kapitatu zaktadowego 3 455 526 zt (wptacony w catosci)
www.medicalgorithmics.pl



IIMVEDICALgorithmics

INNOVATIVE SOLUTIONS IN MEDICINE

obowigzkéw oraz identyfikacje i ocene ryzyka, ktédre moze w sposéb niekorzystny wptynac na
osiagniecie celdw Spotki. W aspekcie organizacyjnym system kontroli wewnetrznej w
Medicalgorithmics S.A. obejmuje kontrole funkcjonalng, realizowang przez Zarzad Spoétki,
kierownikéw jednostek oraz pracownikéw stosownie do zakresu ich obowigzkdéw.

W celu zapewnienia skutecznego funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej
w Spoéfce i zarzadzania ryzykiem w procesie sprawozdawczosci finansowej Zarzad przyjat
i zatwierdzit polityke rachunkowosci dla Medicalgorithmics S.A. zgodng z zasadami
Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej, biezgco aktualizowang na podstawie
nowych regulacji.

Scistej kontroli podlega obieg informacji w Spétce, ktéry ma na celu przygotowanie biezacych,
wiarygodnych i kompletnych sprawozdan finansowych, sporzadzonych rzetelnie na podstawie
przepisdw i polityki rachunkowosci przyjetej przez Zarzad. Prowadzenie ksigg rachunkowych Spétki w
2014 roku oraz sporzadzenie sprawozdan finansowych powierzono doswiadczonemu biuru
rachunkowemu, ktdre stosuje wtasne systemy kontroli procesu przygotowania sprawozdan.

Ksiegi rachunkowe sg prowadzone w zintegrowanym systemie informatycznym, ktory
zapewnia przejrzysty podziat kompetencji, spéjnosc zapisdw operacji w ksiegach oraz biezgca
kontrole pomiedzy ksiegami. Dostep do danych w réznych przekrojach i uktadach jest mozliwy dzieki
rozbudowanemu systemowi raportowania. System informatyczny jest na biezgco dostosowywany
do zmieniajgcych sie zasad rachunkowosci lub innych norm prawnych, na co pozwala wysoka
elastycznosé funkcjonalnosci.

System posiada zabezpieczenia hastowe przed dostepem o0sdb nieuprawnionych oraz
funkcyjne ograniczenia dostepu. Kontrola dostepu prowadzona jest na kazdym etapie sporzadzania
sprawozdania finansowego, poczagwszy od wprowadzania danych Zrédtowych, poprzez przetwarzanie
danych, az do generowania informacji wyjsciowych.

Proces sporzadzania sprawozdan finansowych Spotki odbywa sie przy sScistej wspétpracy z
dziatem finansowym Medicalgorithmics S.A, ktéry podlega bezposrednio wiceprezesowi Spétki ds.
finansowo-administracyjnych. Zaréwno w Medicalgorithmics S.A. jak i biurze rachunkowym, z ktérym
wspotpracuje Spoétka funkcjonuje szereg zasad w zakresie systemu kontroli oraz identyfikacji oceny
ryzyka wynikajgcego z funkcjonowania Spotki,

w tym m.in. dokonywanie zapiséw ksiegowych opartych wytgcznie na prawidtowo sporzadzonych i
zaakceptowanych dokumentach, czy kontrola tych dokumentéw pod wzgledem formalnym,
rachunkowym oraz merytorycznym. Kontroli podlega takze obieg informacji pomiedzy Spoétka, a
biurem rachunkowym. Kontrole merytoryczng nad sporzgdzaniem sprawozdania finansowego
sprawuje Zarzad, ktory zatwierdza przed publikacja, kwartalne, pétroczne i roczne sprawozdania
finansowe.

Kolejnym elementem kontroli wewnetrznej jest poddanie rocznego sprawozdania
finansowego Medicalgorithmics S.A. badaniu przez niezaleznego biegtego rewidenta. Audytowi oraz
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ocenie przez rewidenta podlegajg takze procedury sporzadzania sprawozdan finansowych przyjete w
Spétce i biurze rachunkowym.

3. Akcjonariusze i ich uprawnienia

Na dzien publikacji niniejszego raportu struktura wtasnosci znacznych pakietow akgcji
Medicalgorithmics S.A. przedstawiata sie nastepujgco:

Tabela 14. Struktura akcjonariatu Medicalgorithmics S.A.

Akcjonariusz Liczba akcji (szt.) % akcji % gtosow
Marek Dziubinski (Prezes Zarzadu) 400000 11,58% 11,58%
BIB Seed Capital S.A. 218 122 6,31% 6,31%
New Europe Ventures LLC 276 061 7,99% 7,99%
ING Otwarty Fundusz Emerytalny 451000 13,05% 13,05%
Nordea Powszechne Towarzystwo Emerytalne S.A. 257 332 7,45% 7,45%
Pozostali Akcjonariusze 1853011 53,62% 53,62%
LICZBA AKCJI OGOLEM 3455526 100,00% 100,00%

Zrédto: Medicalgorithmics S.A.

Wszystkie akcje Medicalgorithmics S.A. sg akcjami zwyktymi na okaziciela i nie sg
z nimi zwigzane zadne specjalne uprawnienia kontrolne. Statut Spétki nie wprowadza jakichkolwiek
ograniczen odnosnie wykonywania prawa gtosu, takich jak ograniczenie wykonywania prawa gtosu
przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gtoséw, ograniczenia czasowe dotyczgce wykonywania
prawa gtosu, jak rdwniez nie zawiera postanowien, zgodnie z ktérymi prawa kapitatowe zwigzane z
papierami wartosSciowymi sg oddzielone od posiadania papierdw wartosciowych. Nie wystepujg tez
zadne ograniczenia dotyczgce przenoszenia prawa wiasnosci akcji Spotki, z wyjgtkiem umodw lock-up
zawartych
z wybranymi akcjonariuszami. Wykaz akcjonariuszy objetych tego typu umowami przestawia
ponizsza tabela.
Tabela 15. Wykaz Akcjonariuszy objetych umowami lock-up na dzien Sprawozdania

L.p Akcjonariusz llos¢ akcji objetych lock- Termin zakonczenia
1 Marek Dziubinski 400 000 10 lipca 2016
2 New Europe Ventures LLC 276 061 16 marca 2016
3 BIB Seed Capital S.A. 218 122 16 marca 2016
4 Tomasz Mularczyk 103 954 30 kwietnia 2016
5 Maciej Kulesza 30624 10 lipca 2016
6 Ronald Gale Landes 10 200 11 lipca 2016
7 Piotr Z6tkiewicz 7 469 10 lipca 2016
8 Joanna Kobylinska 2154 10 lipca 2016
Razem: 1048 584

Zrédto: Medicalgorithmics S.A.
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4. Walne Zgromadzenie

Walne Zgromadzenie Medicalgorithmics S.A. jest najwyzszym organem Spotki. Obraduje jako
zwyczajne lub nadzwyczajne, w oparciu o przepisy powszechnie obowigzujgce oraz Statut Spotki,
ktéry jest dostepny na stronie internetowej Spoéfki.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegélnosci:

e Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu z dziatalnos$ci Spotki oraz sprawozdania

finansowego za ubiegty rok obrotowy,

e Wybdriodwotywanie Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczacego i cztonkéw Rady Nadzorczej,

e Udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu oraz cztonkom Rady Nadzorczej

z wykonania obowigzkéw,

e Podwyzszanie i obnizanie kapitatu zaktadowego,

e Podejmowanie uchwat o podziale zyskéw lub pokryciu strat,

e Tworzenie i znoszenie kapitatéw rezerwowych,

e Ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

e Dokonywanie zmian Statutu Spotki,

e Rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade Nadzorczg i Zarzad, jak réwniez przez

akcjonariuszy,

e Podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania i likwidacji Spétki lub jej potgczenia,

e  Wybdr likwidatoréw,

e Emisja obligacji zamiennych na akcje i obligacji z prawem pierwszenstwa,

e Emisja warrantéw subskrypcyjnych,

e Uchwalenie Regulaminu Rady Nadzorczej Spoéfki,

e Okreslenie dnia, wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za

dany rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz termin wyptaty dywidendy.

Akcjonariusze Spotki swoje uprawnienia wykonujg zgodnie z przepisami powszechnie
obowigzujgcymi oraz Statutem Spotki.

Wprowadzanie zmian do Statutu Spétki wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia,
podejmowanej wiekszoscig trzech czwartych gtoséw i wpisu o charakterze konstytutywnym do
Krajowego Rejestru Sagdowego. Zmiany w Statucie Spétki dokonywane sg przez Walne Zgromadzenie
z zachowaniem obowigzujgcych przepisdw prawa, w sposéb i w trybie wynikajgcym z Kodeksu spétek
handlowych.

5. Zarzad

Zarzad, pod przewodnictwem Prezesa zarzgdza Spotkg i reprezentuje jg na zewnatrz. Kazdy z
Cztonkéw Zarzadu ma prawo do samodzielnego reprezentowania spétki bez zadnych ograniczen.
Ponadto Zarzad ma prawo udzieli¢ prokury. Organ ten dziata na podstawie przepiséw prawa
powszechnie obowigzujgcych oraz Statutu Spétki. Do jego kompetencji nalezg wszystkie sprawy
zwigzane z prowadzeniem Spotki, ktdre nie zostaty zastrzezone przepisami prawa lub
postanowieniami Statutu do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej. Kompetencja
Zarzadu w zakresie decyzji o emisji lub wykupie akcji ograniczony jest statutowo. Zgodnie z trescig
§14 pkt.5 Statutu Spétki do podwyzszenia kapitatu zaktadowego i emisji akcji wymagana jest uchwata
Walnego Zgromadzenia.

Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa, Zarzad decyduje
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o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu
docelowego.

W sktad Zarzadu Spétki wehodzi od 1 do 3 oséb powotywanych na piecioletnig kadencje.
Sktad Zarzgdu okresla Rada Nadzorcza, ktdra powotuje i odwotuje poszczegdlnych jego Cztonkdw.
W sktad Zarzadu, na dzien publikacji niniejszego raportu wchodzg nastepujgce osoby:

Marek Dziubinski - Prezes Zarzadu
Tomasz Mularczyk - Wiceprezes Zarzadu ds. IT
Piotr Zotkiewicz - Wiceprezes Zarzadu ds. finansowych i operacyjnych

W ciggu ostatniego roku obrotowego nie wystgpity zadne zmiany w sktadzie osobowym Zarzadu.

6. Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza Medicalgorithmics S.A. sprawuje staty nadzdr nad dziatalnoscig Spétki. Organ ten
dziata na podstawie przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcych oraz Statutu Spétki. Zgodnie ze
Statutem w sktad Rady Nadzorczej wchodzi od 5 do 9 cztonkdw powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie, w trybie okreslonym w Statucie. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani
na wspodlng kadencje, ktéra trwa trzy lata.

W skfad Rady Nadzorczej, na dzien publikacji niniejszego raportu wchodzg nizej wymienione osoby:

Marek Tatar - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Dr hab. Marcin Hoffmann - Cztonek Rady Nadzorczej

Martin Jasinski - Cztonek Rady Nadzorczej

Jan Kunkowski - Cztonek Rady Nadzorczej

Ronald Landes - Cztonek Rady Nadzorczej

Zmiany w sktadzie rady nadzorczej w trakcie roku obrotowego zostaty opisane w punkcie I1.8.
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