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INNOVATIVE SOLUTIONS IN MEDICINE

REGULAMIN ZARZADU MEDICALGORITHMICS S.A.

tekst jednolity przyjety uchwatg Zarzadu Medicalgorithmics S.A. nr 1/7/2014 z dnia 22 lipca 2014 r.

Preambuta

Podstawowg funkcjg Zarzadu jest strategiczne i operacyjne zarzadzanie Medicalgorithmics Spotka Akcyjna z
siedzibg w Warszawie (dalej ,Spdtka”) w sposob zgodny z interesami akcjonariuszy, pod nadzorem Rady
Nadzorczej, powotywanej przez Walne Zgromadzenie akcjonariuszy.
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l. Postanowienia ogdlne

Zarzad jest stalym organem prowadzacym sprawy i reprezentujacym Spotke.

Regulamin Zarzadu okresla tryb jego dziatania.

Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad a zatwierdza Rada Nadzorcza.

Zarzad Spotki dziata w oparciu o przepisy Kodeksu Spdtek Handlowych i inne przepisy prawa oraz
postanowienia Statutu Spotki i niniejszego Regulaminu Zarzadu.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone przepisami prawa lub
postanowieniami Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.
Zarzad skiada sie z Prezesa Zarzadu i co najmniej jednego wiceprezesa zarzadu. Czlonkow zarzadu powotuje
Rada Nadzorcza na 5 letnie kadencje. Cztonkowie Zarzadu moga by¢ powotywani na kolejne kadencje.

Il. Posiedzenia zarzadu

§1.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w kazdorazowo okre$lanym terminie, zaleznie od biezacych potrzeb spétki.

. Miejscem posiedzen Zarzadu jest Siedziba Spétki. Posiedzenia moga sie odbywac takze w innych miejscach

jesli jest to podkreslone w zwotaniu posiedzenia Zarzadu i nikt nie wnosi sprzeciwu.

Posiedzenia Zarzadu Spétki zwotuje dowolny cztonek zarzadu, ktéry uzna to za konieczne. Prezes Zarzadu
przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. W przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzadu posiedzeniom
przewodniczy Cztonek Zarzadu wyznaczony przez Prezesa Zarzadu.

Za skuteczne powiadomienie Cztonkéw Zarzadu o majacym odby¢ sie posiedzeniu uwaza sie powiadomienie
przez zwotujacego posiedzenie dokonane za pomocg poczty elektronicznej lub osobiscie nie pézniej niz na
jeden dzien przed terminem posiedzenia — a w sprawach pilnych nie p6zniej niz na kwadrans przed terminem
posiedzenia.

Zarzad moze uchwali¢ terminarz posiedzen Zarzadu. Nie wymagaja powiadomien posiedzenia odbywane
wedtug statego terminarza przyjetego uchwatg Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu nie muszg by¢ protokotowane o ile nie zostaty na nich podjete Zadne uchwaty. Wedtug
uznania Zarzadu wybrane posiedzenia mogg by¢ protokotowane lub nagrywane przy uzyciu urzadzen
rejestrujgcych dzwiek i/lub obraz. Decyzje Zarzad podejmuje w formie pisemnych uchwat w przypadkach, w
ktérych wymagane jest to przez prawo. We wszystkich pozostatych przypadkach Zarzad podejmuije ustalenia i
decyzje w formie ustaler ustnych.

§2.

Czonek Zarzadu ma obowigzek poinformowaé pozostatych Czionkéw Zarzadu o braku mozliwosci
uczestnictwa w posiedzeniu Zarzadu.

Na posiedzenia Zarzadu kazdy cztonek Zarzadu moze zaprosi¢ czlonkéw Rady Nadzorczej, pracownikéw
Spdtki zwigzanych merytorycznie i odpowiedzialnych stuzbowo za sprawy omawiane na posiedzeniu, a takze
ekspertow i doradcéw zewnetrznych oraz inne osoby.

§3.

Na posiedzenie Zarzadu sprawy kierowane sg przez poszczegdlnych Cztonkdw Zarzadu.

. Uchwaly Zarzadu zapadajq w trybie przewidzianym przez Kodeks Spétek Handlowych i Statut Spotki.
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Cztonkowie Zarzadu gtosujacy przeciw uchwale badz wstrzymujacy sie od gtosu mogg zlozy¢ do protokotu
zdanie odrebne wraz z uzasadnieniem.

Glosowania sg jawne.

Tres¢ ewentualnych uchwat rozstrzyga o sposobie i terminie ich realizacji.

Ze wzgledu na dobro intereséw Spdtki przebieg posiedzen Zarzadu jest poufny. Zarzad moze po posiedzeniu
zdecydowac, o ktérych sprawach maja by¢ powiadomieni pracownicy Spotki.

Jesli Zarzad sktada sie z wiecej niz jednej osoby to posiedzenia Zarzadu nie mogg odbywac si¢ jednoosobowo.

§ 4.

. Kazdy czlonek Zarzadu jest uprawniony i zobowigzany do prowadzenia bez uprzedniej uchwaty Zarzadu spraw

nalezacych do jego kompetencii, nie przekraczajacych zakresu zwyktych czynnosci Spotki, w szczegoélnosci do
zatatwiania spraw biezacych w zakresie objetym kompetencjami kazdego cztonka Zarzadu.

W przypadku zgtoszenia przez ktoregokolwiek czionka Zarzadu sprzeciwu badz zastrzezen co do dokonania
przez innego cztonka Zarzadu konkretnej czynnosci, do jej dokonania konieczne jest podjecie pisemnej uchwaty
przez Zarzad. Sprzeciw lub zastrzezenie cztonka Zarzadu powinno by¢ nalezycie umotywowane i dostarczone
Spdtce na pismie.

Cztonkowie Zarzadu wykonujg i nadzorujg prace w zakresie powierzonych im zagadnien oraz bezpos$rednio
podporzadkowanych im komaérek organizacyjnych Spotki.

Cztonkowie Zarzadu podejmujg samodzielnie decyzje w sprawach nie zastrzezonych do wtasciwosci Zarzadu
lub Prezesa Zarzadu w zakresie powierzonych im zagadnien oraz czynno$ci podlegtych komérek
organizacyjnych oraz inne decyzje w ramach udzielonych im upowaznien przez Zarzad dziatajacy kolegialnie
lub Prezesa Zarzadu dziatajgcego jednoosobowo.

§ 5.

. W przypadku wystgpienia sporu kompetencyjnego pomiedzy poszczegolnymi cztonkami Zarzadu spér taki

rozstrzyga Prezes Zarzadu.

W sytuacii, o ktérej mowa w ust. 1 cztonkowie Zarzadu, miedzy ktdrymi powstat spor kompetencyjny mogq
przedstawi¢ sporng kwestie Radzie Nadzorczej na jej kolejnym planowanym posiedzeniu.

Uchwaty Zarzadu moga by¢ podjete réwniez w trybie obiegowym - bez koniecznosci zwotania posiedzenia
Zarzadu, pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu wezmg udziat w glosowaniu.
Uchwaly Zarzadu mogg by¢ rowniez podejmowane za posrednictwem poczty elektronicznej: e-mail, pod
warunkiem, iz w ciggu 10 dni roboczych wszyscy bioracy udziat w glosowaniu podpisza réwniez papierowy
protokét z gtosowania.

Ill Postanowienia koncowe

§1.

. Zmiana niniejszego regulaminu moze nastapi¢ w drodze uchwaty Zarzadu Spotki i zatwierdzenia zmian przez

Rade Nadzorczg Spotki.
Regulamin obowigzuje od dnia nastepujacego w 2 dni robocze po dniu zatwierdzenia Regulaminu Zarzadu
przez Rade Nadzorcza.



